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デジタル化を確実に進めるための

組織づくり＆人材活用マネジメント

経営者
経営幹部
管理者

申込URLはこちら

オンデマンド講座

会社組織においてデジタルを活用する意味を押さえよう

（YouTube配信）

10月17日(木)

13：30～17：00

デジタル活用組織になるために業務課題・問題の明確化
【演習】・デジタル課題整理シート

・セキュリティチェック＆対策実施計画

・デジタル化方針シート

10月22日(火)

13：30～17：00

社内人材をデジタル人材へと育成するための手段・方法を知る
【事例紹介】副業人材を活用し自社の人材育成とデジタル化を成功させたポイント

副業人材活用企業：株式会社中島屋ホテルズ 代表取締役社長 鈴木健太郎氏

副業人材：福田信孝氏（富士通OB）

【演習】・デジタル課題解決への副業人材活用シート

・デジタル化推進計画（まとめ）

令和６年度 デジタル化人材育成講座 【マネジメント講座】

お問合せ



講師紹介 予告

お問合せ

静岡県中小企業団体中央会　情報対策課　渡邊宛 申込期限：10月9日

FAX：054-255-0673

名称

電話番号 連絡担当者氏名

フリガナ ➀

氏名

所属・役職

メールアドレス

＜個別相談をご希望される方は、下記をご記入ください。＞

相談内容

【マネジメント講座】
「デジタル化を確実に進めるための組織づくり＆人材活用マネジメント」受講申込書

□自社におけるデジタル化（全体）について　　□副業人材について　（☑を入れてください）

（現状・問題点等）

参加者

事業所

個別相談を希望する　□（☑を入れてください）　※個別相談は内容により別日に対応させていただくこともございます。

➁

当セミナーを知ったきっかけ 

（☑を入れてください）

□中央会職員による紹介            □中央会メールマガジン

□知人による紹介                       □その他（　　　　　　　　　　　　　　）
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